
Busta “A” 

 

Descrivere il sistema più recente di Autovalutazione, Valutazione e Accreditamento 

come elaborato dall’Agenzia Nazionale di Valutazione del Sistema Universitario e 

della Ricerca (ANVUR). 

Descrivere le principali fasi di supporto all’attività di ricerca dei docenti e le 

principali fasi di gestione di progetti di ricerca svolti presso un dipartimento 

universitario. 

 

Il Presidio della Qualità di Ateneo (PQA) è: 

A. l’organo che sovraintende allo svolgimento delle procedure di assicurazione di 

qualità delle strutture didattiche e di ricerca 

B. l’organo che coordina i consigli di corso di studio presenti in un Ateneo, 

assicurandone i processi di qualità 

C. l’organo che si occupa di monitorare l’assicurazione di qualità delle procedure 

amministrative di un Ateneo 

 

Gli organi di governo centrali di un Ateneo sono: 

A. Rettore, Senato accademico, Presidi/Coordinatori Facoltà/Macroarea, Direttore 

Generale e Collegio dei Revisori dei Conti 

B. Rettore, Collegio dei Direttori di Dipartimento, Senato accademico, Direttore 

Generale e Nucleo di Valutazione 

C. Rettore, Senato accademico, Consiglio di Amministrazione, Collegio dei Revisori 

dei Conti, Nucleo di Valutazione e Direttore generale 



Busta “C” 

 

Descrivere un sistema di valutazione della ricerca utilizzato dall’Agenzia Nazionale 

di Valutazione del Sistema Universitario e della Ricerca (ANVUR). 

Descrivere gli organi di gestione di un dipartimento universitario. 

Il Direttore del Dipartimento è eletto: 

A. Tra i professori di prima fascia afferenti al Dipartimento 

B. Tra i professori e i ricercatori afferenti al Dipartimento 

C. Tra i professori di prima fascia e seconda fascia afferenti al Dipartimento  

 

Un processo di Audit in ambito universitario accerta: 

A. l’efficacia di un sistema di gestione che ha il compito di realizzare le attività 

previste e di conseguire i risultati desiderati 

B. l’acquisizione di specifiche conoscenze professionali nell’osservanza delle 

disposizioni di legge 

C. Il processo strategico per realizzare la “mission” universitaria 


